Zalacznik do Zarzadzenia
Dyrektora Szkoty Podstawowe;
im. Marii Sktodowskiej-Curie w Pakostawiu

z dnia 12 sierpnia 2024 r.

Standardy Ochrony Maloletnich
obowiazujace w Szkole Podstawowej

im. Marii Sklodowskiej-Curie w Pakostawiu

Podstawa prawna: art. 22¢ ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich

Dobra relacja pedagogiczna mi¢dzy nauczycielem a uczniem powinna by¢ oparta na akceptacji,
uznaniu (docenianiu) i zyczliwosci.
Do elementéw takiej relacji nalezg m.in.:

1. okazywanie Zywego zainteresowania sprawami uczniow (ich przezyciami, pasjami, relacjami,
postepami w nauce, problemami, itp.) poprzez rozmowy, spedzanie z nimi czasu
poza/pomiedzy lekcjami, uwazne stuchanie;

2. okazywanie szacunku uczniom: modelowanie pozytywnych zachowan uczniéw wobec
kolegdéw, np. dzielenie si¢ z innymi, pomaganie stabszym, zauwazanie tych, ktorzy ,,stoja
z boku™;

3. chwalenie uczniow — umiejetne (konkretne, autentyczne i w odpowiednim czasie),
zauwazanie pozytywnych aspektow funkcjonowania dzieci;

4. pozytywna krytyka — umiejetne przekazywanie dzieciom (bez oSmieszania i zawstydzania)
informacji o potrzebie zmiany zachowania czy nabywania wiedzy;

5. wspieranie uczniow bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej lub z problemami w nauce —
wypracowanie sposobow pomocy tym dzieciom,;

6. umiejetno$¢ pracy z grupa — $wiadomo$¢ rol i1 proceséw grupowych, umiejetnosé

rozwigzywania konfliktow, prowadzenia rozmow 1 warsztatow.



llekro¢ w niniejszych Standardach mowa o ustawie, nalezy przez to rozumie¢ ustawe
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

W Standardach Ochrony Matoletnich, zwanych dalej ,,Standardami”, okresla sie:

§1.
Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a personelem Szkoly.
1. Pracownikiem szkoly jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej a takze wolontariusz i stazysta.
2. W ramach rekrutacji pracownikow pracujacych z dzie¢mi prowadzona jest ocena przygotowania
kandydatéw do pracy z dzie¢mi.
3. Placowka uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym
pracowniku szkoty.
4. Pracownicy Szkoty:
a) dzialaja dla dobra dziecka i w jego najlepiej pojetym interesie - traktuja dziecko
Z poszanowaniem jego godnosci i potrzeb;
b) wszelkie dziatania podejmuja w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw
wewnetrznych oraz swoich kompetencji;
c)dzialaja w sposob otwarty i1 przejrzysty, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji
swojego zachowania 1 postepowania;
d) informuja dzieci, ze je$li czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stdw, moga o tym powiedzie¢ i oczekiwaé¢ odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy;
e) w komunikacji z dzie¢mi zachowuja cierpliwos¢ i szacunek dla dziecka;
f)uwaznie stuchajg dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji;
5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy je poinformowac o tym i stara¢ si¢ bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.
6. Nalezy szanowa¢ prawo dziecka do prywatnos$ci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy dziecku to wyjasni¢ najszybciej jak to mozliwe.
7. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, zachgca¢ do aktywnosci
i traktowa¢ rowno, bez wzgledu na ple¢, orientacj¢ seksualng, sprawnos¢/niepelnosprawnosc,
status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad.
8. Istniejg jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny pod
warunkiem, ze spetnia on zasady bezpiecznego kontaktu, tj. jest odpowiedzig na potrzeby dziecka

w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy i



sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu
fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie
wobec innego. Zawsze nalezy kierowaé si¢ profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i
odnotowujac reakcj¢ dziecka, pytajac je o zgode¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i
zachowujac $wiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie

zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

9. Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich zachowan i dziatan.
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. Nalezy zachowa¢ szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly krzywdzenia, w tym

seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia mogg czasem sprawic, ze dziecko
bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z
dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowac¢ z wyczuciem, ale stanowczo 1 pomoc dziecku

zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

. Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢

celow edukacyjnych lub wychowawczych. Jesli zachodzi konieczno$¢ nawigzania kontaktu poza
godzinami pracy, wtasciwg formag komunikacji z dzie¢mi 1 ich rodzicami/opiekunami sg kanaty
stuzbowe (e-dziennik, e-mail, telefon stuzbowy). W wyjatkowych sytuacjach wymagajacych
natychmiastowego kontaktu 1 reakcji dopuszcza si¢ korzystanie z prywatnego telefonu

nauczyciela.

. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg

osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informaciji

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw/opiekunow.

. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy o tym

poinformowa¢ dyrektora, a rodzice/opickunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgod¢ na taki
kontakt.

Ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢ poprzedzone kontaktem
stownym, odbywa¢ si¢ w miar¢ mozliwosci w obecnosci oséb trzecich 1 by¢ jednoznacznie
uzasadnione (zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka, grupy).

W trakcie zaje¢ edukacyjnych osobiste urzadzenia elektroniczne nalezy wylaczy¢ lub wyciszy¢.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec dziecka, nalezy
unika¢ innego niz niezb¢dny kontakt fizyczny z dzieckiem.

Czynnosci higieniczno-pielggnacyjne:

a) majg stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu dziecka;

b) wykonywane sa w odpowiednich warunkach zapewniajagcych uszanowanie intymnosci

w tego typu czynnosciach;



c) niedozwolone sg zachowania obcesowe, naruszajace prywatnos¢ i intymno$¢ dziecka;
d) dziatanie pracownika powinno by¢ poprzedzone zgoda dziecka, a jego zasadno$¢ powinna

by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnosci dziecka i weze$niej z nim omowiona.

§2.
Zachowania niedozwolone w relacjach/kontaktach z dzieémi.
1. Nie wolno:
a) zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka;
b) krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenstwa dziecka lub
innych osob;
c) w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci fizycznej dziecka;
d) dotykac dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny;
e) ujawnia¢ informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej
dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym wobec innych dzieci.

2. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

3. Nie wolno zachowywac¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Dotyczy to uzywania

wulgarnych slow, nieprzyzwoitych gestow 1 zartow, czynienia obrazliwych uwag,
nawigzywania w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywania wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

4. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

5. Nie wolno nawigzywaé¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji mogacych sugerowac relacje
romantyczne lub seksualne ani sktada¢ dziecku propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci
erotycznych i pornograficznych, bez wzglgdu na ich forme.

6. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Nie wolno tez umozliwia¢ osobom trzecim utrwalenia wizerunku dzieci bez
zgody jego rodzicow/opiekunow prawnych.

7. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani substancji dziatajacych
podobnie do alkoholu, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

8. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub/i rodzicéw/opiekunow

dziecka.



9. Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaly komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

10. Nie wolno zachowywac sie w sposdb mogacy sugerowa¢ innym istnienie prywatnych zaleznosci,
prowadzacych do oskarzen o nieréwne traktowanie badZz czerpanie korzy$ci majatkowych i
innych.

11. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wladzy.

12. Podczas wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku lub

w jednym pokoju w relacjach sam na sam.

§3.
Zasady post¢powania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego:

1. Kazdy pracownik Szkoty, ktory podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony lub uzyska informacje
o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania
dyrektora Szkoty;
2. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem przez
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy niezwtocznie zgtosi¢ dyrektorowi Szkoty.
3. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec dzieci niepetlnosprawnych oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi istotne jest:
a) uwazne wyshuchanie ucznia, takze w obecno$ci pedagoga szkolnego;
b) przeprowadzenie rozmowy na temat sytuacji krzywdzenia (konkretne fakty dotyczace form
przemocy, czestotliwo$ci, nasilenia, poczucia zagrozenia);
C) ustalenie w szczegoélnosci ustalenie, czy sa osoby, ktore takze zauwazaja symptomy
krzywdzenia oraz czy osoba niepelnosprawna komukolwiek o tym powiedziala;
d) w razie koniecznosci podjecie dziatan w kierunku odizolowania osoby krzywdzonej od
sprawcy przemocy;
4. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi nalezy unika¢ btedow, ktorymi moga by¢:
a) niewystuchanie takiego ucznia;
b) bagatelizowanie skarg;
c) umniejszanie doznanej krzywdy;



d) niedawanie wiary;

e) przyjmowanie, ze zdarzenie nie mialo miejsca wylgcznie na podstawie wyjasnien
rodzicow/opickunow;

f) pomijanie lub znieksztatcanie procedur postgpowania obowigzujacych w Szkole, wynikajace
z przekonania, ze one nie powinny lub nie musza stosowac si¢ do 0sob niepetnosprawnych;

5. Podjecie procedury wewnetrznej interwencji poprzedzone jest sporzadzeniem notatki pisemne;j
przez osobe, ktoéra zauwaza niepokojace zachowania dziecka lub pozyskuje informacje na ten
temat od samego dziecka albo od osoby, ktora jest §wiadkiem przemocy w jego rodzinie.

6. Decyzja o rozmowie z dzieckiem, w stosunku do ktorego istnieje podejrzenie jego krzywdzenia,
podejmowana jest przez zespot powotany przez dyrektora na wniosek osoby, ktora zauwaza
niepokojgce zachowania dziecka lub pozyskuje informacje na ten temat od samego dziecka albo
od osoby, ktdra jest swiadkiem przemocy w jego rodzinie.

7. W przypadku stwierdzenia, ze nie jest konieczne powiadomienie organéw zewnetrznych, poniewaz
stwierdzono, ze nie jest zagrozone zdrowie, zycie i dobro dziecka, wychowawca ustala i realizuje
plan wspoélpracy z rodzicami/rodzicem/opiekunem dziecka w celu poprawy funkcjonowania
dziecka. Efektywnos¢ realizacji planu, o ktéorym mowa w ust. 6, monitoruje wychowawca lub
pedagog szkolny.

8. Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego okreslona

jest w zatagczniku do niniejszych Standardow.

§ 4.
Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby

odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

1. Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkod¢ maloletniego oraz
zawiadamianie sadu opiekunczego nastgpuje w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka,
poprzedzonego przeprowadzeniem procedury wewngtrznej, o ktorej mowa w niniejszych
Standardach.

2. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkod¢ matoletniego do organow
scigania sktada dyrektor Szkoty.

3. Zawiadomienie do sadu opiekunczego sktada dyrektor Szkoty.

4. Procedura ,,Niebieskiej Karty” jest wszczynana w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka,

po przeprowadzeniu procedury wewnetrznej, o ktdérej mowa w niniejszych Standardach.



5. Osobami odpowiedzialnymi za wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” jest wychowawca klasy,
pedagog, psycholog, dyrektor lub inny pracownik szkoty, ktory ma podejrzenie krzywdzenia
dziecka

6. Oryginat czgsci A ,Niebieskiej Karty” przekazywany jest przewodniczacemu zespotu

interwencyjnego przez dyrektora Szkoty — kopia pozostaje w dokumentacji Szkoty.

§5.
Zasady przegladu i aktualizacji Standardow.

1. Przeglad Standardow prowadzi¢ bedzie komisja powotana przez dyrektora, zgodnie z czgsto-
tliwoscig okreslong w ustawie.

2. Komisja dokonuje takze oceny Standardow w celu zapewnienia ich ewentualnego dostosowania
do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

3. Komisja sporzadza protokot z przegladu i oceny Standardéw, w ktorym zamieszcza réwniez
whnioski z przeprowadzonego przegladu i oceny, o ktorej mowa w art. 22¢ ust. 6 ustawy.

4. W przypadku potrzeby aktualizacji Standardow dyrektor powoluje zespot, ktéry wprowadza
zmiany w Standardach, rekomendowane w protokole, o ktérym mowa w ust. 3.

5. Z zaktualizowanymi Standardami zapoznawani sg pracownicy Szkoly, uczniowie i1 rodzice
uczniéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszych Standardach.

6. Zaktualizowane Standardy udostepniane sg takze na stronie internetowej Szkoty, zgodnie z zasa-

dami okreslonymi w ustawie.

§ 6.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu Szkoly do stosowania
Standardow, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposob

dokumentowania tej czynnosci.

1. Ustala si¢, ze osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie do stosowania Standardow przez
pracownikow szkoty jest Dyrektor szkoty:

2. Pracownicy pedagogiczni zapoznawani sg ze Standardami podczas zebrania rady pedagogiczne;j.

3. Pracownicy niepedagogiczni przygotowywani sg do stosowania Standardow podczas zebrania.

4. Protokot z zebrania pracownikéw niepedagogicznych sporzadza osoba prowadzaca zebranie.
Protokot wraz z podpisang lista obecnosci przechowywany jest w dokumentacji dotyczacej

ochrony matoletnich;



§7.
Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz

maloletnim Standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania.

1. Rodzice uczniow zapoznawani sg ze Standardami podczas zebran klasowych.

2. Standardy udostepnia si¢ na stronie internetowej Szkoty w wersji zupelnej i skroconej oraz zostaja
wywieszone, w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty, w wersji skroconej przeznaczonej dla
matoletnich.

3. Odpowiedzialnymi za udostepnianie Standardow na stronie internetowej Szkoly 1 w jej siedzibie

jest komisja powotana do opracowywania Standardow.

§8.
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu

I udzielenie mu wsparcia.

1. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu —
Wwszyscy pracownicy szkoty:
2. Osobami odpowiedzialnymi za udzielanie wsparcia matoletniemu sg:
a) nauczyciel, ktory jako pierwszy pozyskal informacj¢ o zdarzeniu zagrazajacym dobru
matoletniego;
b) wychowawca ucznia;
¢) pedagog;
d) psycholog.

§9.
Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych

lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

1. Dokumentowanie zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego:
a) notatka stuzbowa;
b) notatka ze spotkania z rodzicami/rodzicem;
c) kopia czgsci A ,Niebieskiej Karty”;

d) dokumentacja potwierdzajaca zgtoszenia do uprawnionych organéw zewngtrznych



1. Zasady klasyfikowania 1 kwalifikowania dokumentacji powstajacej w Szkole i1 do niej
naptywajacej, w tym dotyczacej zgltoszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego, okreslone sag w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, w tym w czesci dotyczacej
dokumentowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom.

2. Dostep do dokumentacji maja wytacznie osoby uprawnione, ktore zobowigzane sa do zachowania
w tajemnicy posiadanych informaciji.

3. Udostegpnianie dokumentacji/informacji w sprawie dziecka, w stosunku do ktoérego istnieje
uzasadnione podejrzenie jego krzywdzenia, odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 10.
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,

a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

Uczniowie powinni czu¢ si¢ w srodowisku klasowym/szkolnym dobrze i bezpiecznie, aby nic im nie

przeszkadzalo w wypetianiu przydzielonych zadan i podejmowaniu aktywnos$ci na rzecz wtasnego

rozwoju.

Uczniowie powinni akceptowa¢ odmienno$¢ i indywidualno$¢ kazdego oraz uszanowaé inne

zainteresowania, mie¢ poczucie obowigzku spieszenia z pomocg tym, ktdrzy sobie radzg gorzej niz

oni sami.

Dobrostan emocjonalny i psychiczny uczniow oparty jest na cieptej I otwartej komunikacji,

autentycznym zainteresowaniu uczniami, budowaniu zaufania, zapewnianiu odpowiedniego

wsparcia emocjonalnego, rozpoznawaniu potencjatu wszystkich ucznidow, skupianiu si¢ na

budowaniu w uczniach zdolnosci do autonomii i odkrywania samych siebie.

Bezpieczne, pelne szacunku i ciepte wzajemne relacje prowadza do zwiekszonego zaangazowania

uczniow w nauke, poczucia bezpieczenstwa w Szkole oraz zmniejszenia uczucia leku i stresu

szkolnego.

1. Uczniowie sg obowigzani do wzajemnego szacunku i pomocy, takze w sytuacjach trudnych.

2. Zadaniem nauczyciela/wychowawcy jest zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i akceptacji
wszystkim uczniom oraz danie réwnej szansy zdobycia wiedzy 1 odnalezienia swojego miejsca
w klasie.

3. Przemoc w Szkole nie jest akceptowalna, poniewaz:

a) narusza podstawowe prawa dziecka: do godnosci osobistej, zycia w poczuciu bezpieczenstwa;



b)

d)

€)
f)

wywiera negatywny wptyw na dziecko poszkodowane i moze powodowac obnizenie poczucia
wlasnej wartosci, spadek motywacji do nauki, depresje, choroby somatyczne, alienacje
spoteczna, mysli samobdjcze;

wywiera negatywny wpltyw na sprawcow poprzez utrwalanie nieodpowiednich zachowan
wobec rowiesnikow, demoralizacje, przyczynianie si¢ w przysztosci do problemoéw z pra-
wem, depresji i mysli samobojczych;

znieczulenie i zobojetnienie na krzywde;

ma tendencje¢ do eskalowania i zwykle bez interwencji dorostych sama si¢ nie konczy;

wplywa negatywnie na klimat klasy i Szkoty.

1. Zabronione jest dreczenie lub przesladowanie szkolne, tj. wielokrotna przemoc psychiczna (np.

obrazanie, wySmiewanie, plotki, wykluczanie, odtracanie), werbalna, relacyjna, materialna,

cyfrowa (cyberbullying), seksualna, fizyczna, wymuszanie. O zjawisku tym mowa jest wowczas,

gdy proces stosowania przemocy jest dlugotrwaty, ma charakter grupowy — ofiary, agresorzy

1 $wiadkowie sg w t¢ przemoc wplatani, wystepuje dysproporcja migdzy sprawca/sprawcami a

ofiara, utrzymuje si¢ atmosfera zastraszenia w grupie.

2. Zachowania niedozwolone:

a)

b)

c)

d)

w relacjach réwiesniczych zabroniona jest agresja stowna, tj.: ublizanie, dokuczanie,
zastraszanie, wySmiewanie, grozenie, obrzucanie wyzwiskami, uszczypliwosci, kpiny,
oSmieszanie;

zabroniona jest agresja fizyczna, podczas ktorej dochodzi do kontaktu fizycznego pod
postacia popychania, bicia, kopania, plucia, zadawania ran, podcinania, kradziezy pieni¢dzy
lub przedmiotdéw, zamykania, niszczenia wilasno$ci, zabierania rzeczy lub pieniedzy przy
uzyciu sity lub grozby jej uzycia. Forma przemocy bez uzycia stéw i1 kontaktu fizycznego sa
takze wrogie gesty, miny, izolowanie, manipulowanie zwigzkami;

zabroniona jest takze cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc z uzyciem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim Internetu i telefonii komoérkowej),
nckanie, straszenie, szantazowanie z wykorzystaniem sieci, publikowanie lub rozsytanie
osmieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢, filmow w sieci oraz podszywanie si¢
pod kogos$ wbrew jego woli;

zabronione jest noszenie i uzywanie niebezpiecznych narzedzi.

§ 11.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
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1. Na terenie Szkoly zabrania si¢:
a) niekontrolowanego korzystania z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do przekazu informacji podczas zaje¢ edukacyjnych
1 uroczystosci szkolnych;
b) niekontrolowanego nagrywania dzwigku, obrazu oraz fotografowania za pomoca

telefonu lub innych urzadzen elektronicznych;

[EY

. Za zgoda prowadzacego zajecia edukacyjne, dopuszcza si¢ uzywanie urzadzen multimedialnych

na zaj¢ciach edukacyjnych, jezeli wymaga tego tok zajec¢ lub program nauczania.

N

. Dozwolone jest uzycie telefonu komorkowego w celu ratowania zycia lub zdrowia.
3. W razie niedozwolonego uzywania telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych

przez ucznidow, moga by¢ zastosowane kary, o ktérych mowa w statucie Szkoty.

SN

. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu, instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace uczniéw przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju.

5. Na terenie Szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem:

a) nauczyciela, w tym podczas zaje¢ komputerowych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz na zajeciach

Swietlicowych;

b) nauczyciela bibliotekarza - na przeznaczonych do tego komputerach

~

W placowce wyznaczono osobg odpowiedzialng za monitoring bezpieczenstwa sieci

komputerowej, ktorg jest firma Markom Maciej Swigcicki.

[o¢]

. Zasady korzystania z Internetu okre$lone sa w regulaminie znajdujagcym si¢ w pracowni
informatycznej.
9. Nauczyciel prowadzacy zajecia i sprawujacy opieke nad uczniami jest zobowigzany do
zapewnienia bezpiecznego korzystania z Internetu przez uczniow.
10. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu zapewnia si¢ zainstalowanie i aktu-
alizowanie oprogramowania filtrujace tresci internetowe
11. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, pracownik ustala kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzania oraz w obecnosci pedagoga, przeprowadza z dzieckiem rozmowe na
temat bezpieczenstwa w Internecie.
12. Jezeli w wyniku rozmowy uzyska si¢ informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje si¢
dziatania zgodnie z procedura, o ktdrej mowa w niniejszych Standardach.
13. Upublicznienie przez personel placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego

dziecka. Zgoda taka jest wyrazana przy rozpoczeciu nauki w szkole i obejmuje caly okres
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edukacji. Moze by¢ wycofana w dowolnym czasie. Zgoda obejmuje zamieszczanie zdj¢¢, nagran
audio - wideo na stronie placowki w celu promowania dziatalno$ci szkoty oraz osiggnie¢ i

umiejetnosci dziecka.

§ 12.
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet

oraz utrwalonymi w innej formie.

. Podstawowe formy zjawiska cyberprzemocy to: nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem
sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢, filmow
z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli.

. W kazdej sytuacji, w trakcie ustalania okoliczno$ci, nalezy ustali¢ charakter zdarzenia (rozmiar

i rangg szkody, jednorazowos$¢/powtarzalnose).

. Realizujac procedure nalezy unika¢ dziatan, ktore moglyby wtérnie stygmatyzowac ofiare lub
sprawce, np.: wywolywania ucznia z lekcji, konfrontowania ofiary i sprawcy.

. Nalezy dokona¢ oceny, czy zdarzenie to wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt
udanym zartem (wowczas nalezy podja¢ dziatania profilaktyczne majace na celu niedopuszczenie
do eskalacji tego typu zachowan).

. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (wydruk, zrzut ekranu,
zapis strony).

. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem Szkoty, pedagog szkolny (psycholog)
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe o jego zachowaniu. Rozmowa taka ma stuzy¢ ustaleniu
okoliczno$ci zdarzenia, przyjrzeniu si¢ przyczynom takiego zachowania, a takze probie
rozwigzania sytuacji konfliktowe;.

. W pierwszej kolejnos$ci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czu¢ bezpieczna otoczona
opieka przez dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wplywa fakt, ze wie ono, iz Szkota
podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

. Podczas rozmowy z uczniem zglaszajacym, ze jest on ofiarg cyberprzemocy, nalezy zapewnic go,
ze nie jest winny zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywac si¢ w ten sposob
wobec niego, a takze podkresli¢, ze dobrze zrobil ujawniajac taka sytuacj¢. Nalezy okazad
zrozumienie dla jego uczué, w tym trudno$ci z ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia, strachu,
wstydu.

. Nalezy ucznia poinformowac, ze Szkota nie toleruje przemocy 1 ze zostang podjete odpowiednie

procedury interwencyjne. Nalezy poinformowac ucznia o krokach, jakie moze podja¢ Szkota
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1 sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

10. Nalezy pomoc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowodow (to moze by¢ dla niegj
zadanie trudne zaré6wno ze wzgledéw technicznych, jak i emocjonalnych), zerwaniu kontaktu ze
sprawca, zadbaniu o podstawowe zasady bezpieczenstwa on-line (np. nieudostepnianie swoich
danych kontaktowych).

11. Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zakonczenia procedury. Nalezy
monitorowac sytuacje, ,,czuwac” nad jej bezpieczenstwem, np. zwraca¢ uwageg czy nie sg
podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac jak sobie radzi w grupie po
ujawnionym incydencie cyberprzemocy.

12. W dziatania wobec ofiary nalezy takze wigczy¢ rodzicow/opiekundéw ofiary — trzeba na
biezaco ich informowac o sytuacji, pami¢tajac przy tym o podmiotowym traktowaniu dziecka —
moéwige mu o tym i starajac si¢ uzyskac jego akceptacje dla udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie
wyraza zgody, nalezy oméwi¢ z nim jego obawy, a jesli to nie pomaga powota¢ si¢ na
obowigzujace

w Szkole zasady i1 przekaza¢ informacje rodzicom. W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego
rodzicami/opiekunami, jesli jest to wskazane, mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty (np.
psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej) oraz przekazaé informacje

o mozliwosci zgtoszenia sprawy Policji.

13. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo $wiadkow zdarzenia, zwtaszcza, jesli byli oni osobami
ujawniajacymi cyberprzemoc. W trakcie rozmowy ze Swiadkami nalezy okaza¢ zrozumienie

1 empati¢ dla ich uczué, czy tez obawy przed przypigciem tatki ,,donosiciela”, strachu przed
staniem si¢ kolejng ofiarg sprawcy, itp.

14.Samo wystapienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z Kkoniecznoscia
zaangazowania Policji 1 sagdu rodzinnego — dziatania pracownikéw Szkoty powinny umozliwiaé
rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy wychowawczej.

15. Szkota powiadomi odpowiednie stuzby (np. Policje), gdy wykorzysta wszystkie dostepne jej
srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, zastosowanie konsekwencji okreslonych

w Statucie Szkoty, interwencja pedagogiczno-psychologiczna), a ich zastosowanie nie przynosi
pozadanych rezultatow (np. nie ma zmian postawy ucznia).

16. O sytuacjach, w ktorych zostato naruszone prawo (grozba karalna — art. 190 KK, uporczywe
n¢kanie, podszywanie si¢ — art. 190a KK, zmuszanie do okreslonego dziatania — art. 191 KK,
naruszenie intymnosci seksualnej, utrwalenie wizerunku nagiej osoby bez jej zgody — art. 191a
KK, zniestawienie — art. 212 KK, zniewaga — art. 216 KK), niezwlocznie powiadamiana jest

Policja.
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17. Zgloszenia naruszenia prawa dokonuje dyrektor Szkoty.

18. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest uczestnikiem niebezpiecznej gry:

b)

d)

e)

nalezy ustali¢, czy dziecko nie posiada $ladow samookaleczen lub innych mogacych
swiadczy¢ o uczestnictwie w niebezpiecznych grach, w razie koniecznosci zapewni¢ opicke
lekarska, psychologiczng;

nie nalezy usuwa¢ pod zadnym pozorem ujawnionych danych w postaci wiadomosci (SMS,
email, chat itp.), poniewaz usuni¢cie tych danych moze w znacznym stopniu utrudni¢ lub
wrecz uniemozliwi¢ dalsze czynno$ci prowadzone przez Policje;

w miar¢ mozliwosci nalezy zabezpieczy¢ tre$ci poprzez ich zapisanie, wydrukowanie, itp.;
w rozmowie z dzieckiem nalezy ustali¢ okolicznosci w jakich dowiedziato si¢ o grze i w
jakich do gry przystapito, dane innych uczestnikow, z ktérymi kontaktowato si¢ w grze;

niezwtocznie nalezy powiadomi¢ o swoim podejrzeniu rodzicoOw dziecka i1 dyrektora Szkoty;

§ 13.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1. Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu podejrzenia jego krzywdzenia ustala zesp6t powotany

przez dyrektora, w sktad ktérego wchodzi co najmniej wychowawca ucznia, psycholog lub

pedagog szkolny.

2. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a)

b)

okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty lub kierowania do
instytucji udzielajacych réznych form pomocy: terapia indywidualna, grupowa, warsztaty
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia - W uzgodnieniu z rodzicami i adekwatnie do
potrzeb;

wzmocnienia dziecka - poprzez zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb i w uzgodnieniu

z rodzicami, konsultacji psychologiczno-pedagogicznych w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, ewentualnie konsultacji psychiatrycznych;

wspierania rodziny - poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do instytucji oferujacych
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien, terapi¢ dla sprawcow

przemocy, grupy wsparcia, warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych;
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d) pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujacych pomoc
socjalng, poradnictwo 1 warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie
pomocy finansowej, rzeczowej, cieptego positku;

e) pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, np. poprzez zastosowanie procedur

mediacyjnych badz kierowanie do mediatoréw;

1. Przebieg realizacji planu pomocy monitoruje wychowawca klasy lub pedagog szkolny.

(podpis dyrektora)
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